ESTATUTOS ASOCIACION COLOMBIANA DE PSIQUIATRIA

CAPITULO |
DEL NOMBRE, DURACION, DOMICILIO Y OBJETO

Articulo 1.- Nombre de la entidad: La entidad que por estos estatutos se reglamenta es
una entidad sin animo de lucro, que se constituye como una Asociacion y se denomina
ASOCIACION COLOMBIANA DE PSIQUIATRIA, pudiendo actuar bajo la sigla ACP.

Articulo 2.- Domicilio: La entidad tiene su domicilio en la ciudad de Bogota, D.C..

Articulo 3.- Duracion: La Asociacion Colombiana de Psiquiatria se fundé el dia 30 de abril
de 1961, bajo el nombre de Sociedad Colombiana de Psiquiatria y durara hasta el afo 3.000
o hasta cuando la Asamblea General de Asociados determine su disolucion conforme con
los presentes estatutos.

Articulo 4.- Objeto: La Asociacion Colombiana de Psiquiatria tiene como objeto principal
asociar a los psiquiatras colombianos y especialidades afines a la salud mental e
interesados internacionales, con lo cual persigue tres finalidades especificas:

a) Cientifica: La Asociacion pondra todo su empenio en fomentar el desarrollo de la
psiquiatria, estimulando especialmente el estudio, ensefanza, difusion e investigacion
de las ciencias y disciplinas relacionadas con la Salud Mental y propendera por la
formacion y ejercicio competente de los profesionales relacionados con ésta. Para ello,
podra realizar o patrocinar actividades educativas, diplomados, cursos, programas a
través de los medios de comunicacidon masiva u otras que sean pertinentes, mediante
convenios con personas naturales o juridicas especializadas en prestar estos servicios y
previo cumplimiento de los requisitos legales establecidos para el efecto.

b) Gremial: La Asociaciéon buscara el mejor estar de sus asociados y defendera los
intereses laborales de los mismos. Velara por el correcto ejercicio de la profesién y
acudira a las autoridades para impedir su ejercicio ilegal.

c) Social: La Asociacion estara presente de manera critica, activa y permanente frente a
los temas relacionados con la salud mental y la atencion y cuidado de los enfermos
mentales.

En desarrollo de su objeto la asociacién podra adquirir, gravar o limitar el dominio de bienes
muebles o inmuebles y enajenarlos cuando por razones de necesidad o conveniencia fuere
aconsejable su disposicion; tomar dinero en mutuo, celebrar toda clase de operaciones
financieras que le permitan obtener fondos u otros activos necesarios para el desarrollo de
sus actividades; en general, celebrar o ejecutar todos los actos o contratos, y todas las
operaciones sobre bienes muebles o inmuebles que sean necesarias o convenientes para la
realizacion de los fines que ella persigue o que puedan favorecer o desarrollar sus
actividades y que de manera directa guarden relacion de medio afin con el objeto social
expresado.

CAPIiTULO Il
DISPOSICIONES SOBRE EL PATRIMONIO

Articulo 5.- El patrimonio de la Asociaciéon Colombiana de Psiquiatria esta constituido por:
Las cuotas ordinarias y extraordinarias pagadas por los asociados; ingresos en dinero o en
especie generados por convenios, asesorias o cualquier otra prestacion de servicios,
auxilios, donaciones, herencias o legados que reciba de personas naturales o juridicas; y



por los bienes que a cualquier titulo adquiera, incluyendo donaciones de sociedades
nacionales o extranjeras.

Articulo 6.- Dado su caracter de entidad sin animo de lucro, los ingresos que obtenga por
la prestacion de servicios, aportes, donaciones, auxilios y otros, solo podran aplicarse en
beneficio de ella, a su sostenimiento y para el desarrollo de su objeto.

CAPIiTULO Il
DE LOS ASOCIADOS

Articulo 7.- La Asociacion tiene diferentes clases de miembros de acuerdo con sus
caracteristicas y ellas son: Fundadores, Honorarios, Activos, Residentes, Adherentes y
Afiliados.

Articulo 8.- Son miembros FUNDADORES los psiquiatras que el dia 30 de abril de 1961 se
constituyeron en Asamblea para fundar la Sociedad Colombiana de Psiquiatria, actualmente
Asociaciéon Colombiana de Psiquiatria. Tendran los mismos derechos que los miembros
activos.

Articulo 9.- Son miembros HONORARIOS aquellas personas que por haberse destacado
por sus contribuciones al progreso de la Psiquiatria o disciplinas afines, son designados
como tales por la Asamblea General previa recomendacion de la Junta Directiva.

También lo son los ex-presidentes de la Asociacion y los miembros con mas de 25 afos de
pertenencia continua a la ACP.

PARAGRAFO. Los miembros activos elevados a esta categoria conservan los mismos
derechos de los miembros activos.

Articulo 10.- Son miembros ACTIVOS los que han sido aceptados por la Junta Directiva,

previo cumplimiento de los siguientes requisitos:

a) Ser médico psiquiatra graduado, en ejercicio legal de la profesiéon en el territorio
colombiano.

b) Presentar solicitud de ingreso por escrito, avalada por dos (2) miembros activos.

c) Acreditar, con la solicitud, que se han concluido a cabalidad los estudios de post-grado
en psiquiatria en un centro académico nacional o extranjero debidamente reconocido por
el Estado colombiano.

PARAGRAFO. Los miembros ACTIVOS tendran derecho a voz y voto en las Asambleas.

Articulo 11.- Son miembros RESIDENTES los médicos que estén realizando los estudios
de post-grado en psiquiatria y que han sido aceptados por la Junta Directiva, previo
cumplimiento de los siguientes requisitos:

a) Presentar solicitud de ingreso por escrito, avalada por dos (2) miembros activos.

b) Presentar hoja de vida, anexando una certificacion expedida por la autoridad
correspondiente del respectivo centro docente donde conste que se encuentran
adelantando estudios de post-grado en psiquiatria.

Se deja de ser miembro RESIDENTE cuando se pierde tal caracter.

PARAGRAFO. Los miembros RESIDENTES tendran derecho a voz pero no a voto en las

Asambleas. Tendran derecho a participar en la eleccién del miembro residente de la Junta

Directiva de la ACP. Al finalizar su periodo de residencia seran promovidos a la categoria de

miembro ACTIVO una vez acrediten formalmente su calidad de psiquiatra.



Articulo 12.- Son miembros ADHERENTES aquellos profesionales, no psiquiatras, que
sean presentados por la Junta Directiva y aceptados por la Asamblea previo cumplimiento
de los siguientes requisitos:

a) Presentar solicitud de ingreso por escrito, avalada por dos (2) miembros activos.

b) Presentar su hoja de vida.

PARAGRAFO. Los miembros ADHERENTES tendran derecho a voz pero no a voto en las
Asambleas.

Articulo 13.- Son miembros AFILIADOS los hospitales, clinicas e instituciones de salud o
educativas de caracter publico o privado. También, las Asociaciones Cientificas que hayan
sido aceptadas en calidad de tales por la Asamblea por proposicién de la Junta Directiva.
PARAGRAFO PRIMERO: Si la institucién es educativa debera contar ademas con el aval
del Comité Cientifico.

Para acceder a esta clase, debe cumplirse el siguiente requisito:

a) Presentar solicitud de ingreso por escrito, avalada por dos (2) miembros activos.
PARAGRAFO SEGUNDO: Su representante tendra derecho a voz en la Asamblea pero no
a voto.

Articulo 14.- Son deberes de los miembros:

a) Cancelar las cuotas de afiliacién y sostenimiento, excepto los miembros RESIDENTES,
FUNDADORES y HONORARIOS y AFILIADOS.

b) Cancelar las cuotas de sostenimiento ordinarias y extraordinarias fijadas por la Junta
Directiva.

c) Asistir a las Asambleas de la Asociacion.

Articulo 15.- Son derechos de los miembros:

a) Participar en la toma de decisiones.

b) Ejercer sus derechos de acuerdo con su categoria.

¢) Los miembros activos, fundadores y honorarios tendran derecho a voz y voto en las
asambleas, a elegir y ser elegidos como miembros de junta directiva y a participar
activamente de la totalidad de las actividades que la Asociacién lleve a cabo.

d) Los miembros residentes tendran derecho a voz pero no a voto en las asambleas.
Tendran derecho a elegir y ser elegidos como un miembro de junta directiva, en un
espacio diferente de la asamblea general de asociados y a participar activamente de la
totalidad de las actividades que la Asociacién lleve a cabo. El representante de los
residentes en la junta, tiene en ella voz, no voto.

Articulo 16.- Causales de retiro: La calidad de miembro se pierde:

a) Por renuncia escrita presentada a la Junta Directiva.

b) Por solicitud del Comité de Etica a la Junta Directiva debido a comportamientos
inapropiados o que contradigan los fines de la Asociacion.

CAPITULO IV ] )
ESTRUCTURA Y FUNCIONES DE LOS ORGANOS DE ADMINISTRACION, DIRECCION
Y FISCALIZACION

Articulo 17.- La Asociacion Colombiana de Psiquiatria sera administrada por la Asamblea
General, la Junta Directiva, el Presidente que sera el representante legal, el Vicepresidente
y un Revisor Fiscal.

Para el cumplimiento de sus fines se conformaran los siguientes Comités:

e Publicaciones



e Cientifico
e Gremial y de Politicas
e FEtica

De la Asamblea General de Asociados

Articulo 18.- La Asamblea General es la maxima autoridad y sus decisiones son
obligatorias para los asociados, siempre y cuando se hayan tomado de acuerdo a lo previsto
en estos estatutos.

Articulo 19.- La Asamblea General tendra dos clases de reuniones: ordinarias y
extraordinarias; y sera necesario un quérum de la mitad mas uno de los miembros con
derecho a voto para deliberar y decidir en ellas.

Si se convoca a Asamblea General y la reuniéon no se efectua por falta de quoérum, el
presidente de la Junta Directiva declarara un receso de treinta (30) minutos al cabo de los
cuales se convocara a nueva reunion. En ésta segunda convocatoria el quérum lo conforma
el numero plural de miembros activos presentes que tengan derecho de voto.

Articulo 20.- La reunién ordinaria se realizara una vez al afo, en la fecha y lugar que ella
misma o la Junta Directiva indiquen. Su convocatoria se hara por lo menos con quince (15)
dias habiles de antelacion.

Las reuniones extraordinarias seran citadas por lo menos con cinco (5) dias habiles de
anticipacion y solo podran discutirse los temas que motiven la reunion. La Asamblea
General extraordinaria podra ser citada por la Junta Directiva, el 25% de los miembros
activos y/o el Revisor Fiscal.

Articulo 21.- Las reuniones seran presididas por el Presidente de la Junta Directiva o la
persona que designe la Asamblea; actuard como Secretario el de la Junta Directiva o la
persona que designe la Asamblea.

Articulo 22.- Podran participar en la Asamblea todos los miembros de la Asociacion.
Solamente los miembros activos a paz y salvo con la tesoreria, los miembros fundadores y
los miembros honorarios tendran derecho a voto. Los miembros con derecho a voto que no
puedan asistir a la Asamblea, podran conferir poder a otro miembro con igual derecho para
que los represente y vote por ellos en las decisiones que se tomen. Un miembro no podra
representar a mas de ftres (3) asociados; esta representacion debe cedirse a la
reglamentacion legal vigente.

Articulo 23.- Son funciones de la Asamblea General, las siguientes:

a) Velar por el correcto funcionamiento de la entidad.

b) Elegir y remover los miembros de la Junta Directiva.

c) Elegir al Revisor Fiscal.

d) Aprobar las reformas estatutarias, la disolucion y liquidacion de la Asociacion.
e) Nombrar los miembros honorarios, afiliados, adherentes

f) Corroborar las elecciones de los representantes de las regionales.

g) Las demas que senale la ley o que le correspondan como maxima autoridad.

Articulo 24.- La Asamblea designara en votacion nominal secreta a los miembros de la
Junta Directiva que se elegiran por circunscripcidon nacional y por mayoria simple en la
siguiente forma:



a) Cada miembro votara en una plancha por cinco (5) candidatos cuando se lleven a cabo
elecciones nacionales para dar cumplimiento al articulo 26 de los presentes estatutos.

b) Todos los nombres inscritos en las planchas deben ser miembros activos a paz y salvo
con la tesoreria de la Asociacion.

Inmediatamente finalizada la votacidn se procedera al escrutinio correspondiente. En caso

de empate, éste se decidira por votacion directa de la Asamblea.

Division Territorial

Articulo 25.- Para garantizar la representacion regional, el pais estara dividido en cinco (5)

regionales de la siguiente manera:

a) Regional 1: Bogota y Cundinamarca.

b) Regional 2: Antioquia, Caldas, Risaralda, Quindio y Chocb.

c) Regional 3: Valle, Cauca, Narifio, Tolima y Huila.

d) Regional 4: Boyaca, Santander del Norte, Santander, Meta, Arauca, Casanare, Vichada,
Guaviare, Guainia, Vaupés, Amazonas, Putumayo y Caqueta.

e) Regional 5: Atlantico, Bolivar, Magdalena, Sucre, Cérdoba, Cesar, Guajira y San Andrés.

De la Junta Directiva

Articulo 26.- La Junta Directiva estara integrada por doce (12) miembros elegidos entre sus

miembros, designados en votacion secreta, asi:

a) Cinco (5) miembros activos elegidos de las Regionales descritas en el articulo anterior,
quienes se elegiran por correo por los miembros activos que se encuentren a paz y
salvo de esas regionales y que actuaran en su representacion. Para estos efectos
deberan inscribirse por escrito con un mes de antelacion a la fecha de la eleccion. La
votacidon se hara por correo certificado, sera escrutada por una comisién designada por
la Junta Directiva y sera ratificada por la Asamblea General.

b) Cinco (5) miembros activos elegidos por la Asamblea General de la Asociacion, en
circunscripcion nacional, de la lista de inscritos en la sede de la misma. La inscripcion
debera realizarse como minimo con un mes de anticipacion.

c) Un (1) miembro activo que representa los programas de post-grado en Psiquiatria, el
cual sera elegido durante la Asamblea General por los miembros activos vinculados a
los programas de post-grado.

d) Un (1) representante de los miembros Residentes elegidos por los miembros residentes.

PARAGRAFO PRIMERO: Los miembros de la Junta Directiva seran elegidos por un periodo

de dos (2) anos, con excepcidn del representante de los miembros residentes que sera

elegido por un periodo de un (1) afo.

PARAGRAFO SEGUNDO: Ningin miembro de la Junta Directiva podra ser elegido por mas
de dos (2) periodos consecutivos.

PARAGRAFO TERCERO: Los miembros de la Junta Directiva no tienen remuneracién por
ejercer ésta calidad.

PARAGRAFO CUARTO: Para darle continuidad a las labores de la Junta Directiva se
alternara la eleccién de sus miembros, asi: un afio se eligen a los cinco (5) miembros
activos por la Asamblea General y al representante de los programas de post-grado; y al
afno siguiente se elige a los cinco (5) miembros activos elegidos por las regionales. El
representante de los miembros residentes se elige cada ano en la Asamblea.



Articulo 27.- La Junta Directiva escogera entre sus miembros por mayoria de votos al
Presidente, Vicepresidente, Secretario y al Tesorero, los cuales seran elegidos para
periodos de un (1) afo. El Vicepresidente sera el Presidente electo para el periodo
inmediatamente posterior y debera ser escogido entre los miembros elegidos en la ultima
Asamblea.

Articulo 28.- La Junta Directiva se reunira ordinariamente cuatro (4) veces al ano. Las
reuniones extraordinarias se realizaran cuando la mayoria de sus miembros lo soliciten o
por solicitud del Presidente de la Asociacion o el Revisor Fiscal.

Las convocatorias para reuniones ordinarias y extraordinarias, las hara el Presidente de la
Junta Directiva con ocho (8) dias habiles de anticipacion.

Articulo 29.- El quérum para decidir y deliberar lo constituye la mitad mas uno de sus
integrantes y sus decisiones se tomaran por mayoria simple.

Articulo 30.- Son funciones de la Junta Directiva, las siguientes:

a) Designar los funcionarios que no sean elegidos por la Asamblea General.

b) Desarrollar los programas, decisiones y recomendaciones de la Asamblea General.

c¢) Recomendar a la Asamblea General la creacion de vinculos con entidades afines,
nacionales o extranjeras, para incentivar sus programas.

d) Autorizar al Presidente para la celebracion de todo acto o contrato que verse sobre
bienes inmuebles y para celebrar actos o contratos cuyo valor exceda la suma de CIEN
(100) salarios minimos legales mensuales.

e) Convocar a asamblea extraordinaria cuando las circunstancias lo justifiquen.

f) Determinar el valor de las cuotas ordinarias y extraordinarias

g) Participar en los comités creados por los presentes estatutos para el buen
funcionamiento de la Asociacién y solicitar de éstos los informes periddicos que
demuestran el desarrollo de sus actividades.

h) Recomendar a la Asamblea General los candidatos a miembros Honorarios y aprobar o
negar las solicitudes de ingreso, después del concepto del miembro de la Junta Directiva
que presento al candidato.

i) Suspender temporal o definitivamente a los miembros de la Asociacion en cumplimiento
del articulo 16 de los presentes estatutos.

j) Reglamentar los gastos de transporte y viaticos correspondientes a los miembros de
junta, integrantes de comité y otros a que haya lugar en el cumplimiento de las funciones
designadas por la Asamblea o la Junta Directiva.

k) Remover los funcionarios de acuerdo a las causales descritas en el reglamento de
trabajo respectivo.

I) Aprobar los planes de trabajo propuestos por cada comité para el cumplimiento del
objeto de la asociacion.

m) Exigir, revisar y avalar los informes y actas de los comités.

Del Presidente, el Vicepresidente y el Secretario

Articulo 31.- El Presidente sera el representante legal de la Asociacidon, nombrado por la
Junta Directiva, para periodos de un (1) afio.
El Vicepresidente sera el representante legal suplente.

Articulo 32.- Son funciones del Presidente, las siguientes:
a) Ejercer la representacion legal.
b) Convocar y presidir las reuniones de la Junta Directiva y de la Asamblea General.



c) Autorizar y decretar los gastos e inversiones hasta por el valor aprobado por la
Asamblea General.

d) Adoptar las decisiones para el adecuado funcionamiento de la Asociacion y que no
correspondan a la Junta Directiva o a la Asamblea General.

e) Rendir un informe anual a la Asamblea General y a la Junta Directiva, ademas de los
informes que le sean solicitados en el desarrollo de sus funciones.

f) Nombrar o remover mediante vinculacién contractual los empleados al servicio de la
asociacion.

g) Las demas que le sean asignadas por la Junta Directiva.

Articulo 33.- Son funciones del vicepresidente:

a) Reemplazar al Presidente en las faltas temporales o absolutas en el ejercicio de sus
funciones.

b) Ser el inmediato colaborador del Presidente.

c) Las demas que le sean asignadas por la Junta Directiva.

Articulo 34-. Son funciones del Secretario:

a) Coordinar las reuniones de los diferentes comités.

b) Llevar el libro de actas de las reuniones de la Junta Directiva y de las Asambleas
Generales.

c) Llevar la correspondencia y los archivos de la Asociacion.

d) Recibir y dar el tramite correspondiente a las solicitudes de ingreso a la Asociacion.

e) Las demas que le sean asignadas por la Junta Directiva.

El secretario sera elegido por los miembros de la Junta Directiva, con excepcion del

miembro residente, por voto secreto y mayoria simple. Ejercera el cargo por un afio y podra

ser reelegido.

Del Tesorero.

Articulo 35.- Son funciones del Tesorero.

a) Recaudar las cuotas ordinarias y extraordinarias.

b) Manejar de acuerdo a las directrices de la Presidencia, la Junta Directiva y la Asamblea
general los fondos de la Asociacion.

c) Invertir los fondos de la Asociacién previa autorizacion de la Junta Directiva.

d) Llevar y mantener al dia los libros de Tesoreria, con la asesoria del contador de la
Asociacion.

e) Rendir un informe trimestral sobre su gestion al Presidente y a la Junta Directiva.

f) Autorizar los gastos de caja menor, cuya cuantia sera determinada por la Junta
Directiva.

g) Las demas que le sean asignadas por la Junta Directiva.

El tesorero sera elegido por los miembros de la Junta directiva, con excepcion del miembro

residente, por voto secreto y mayoria simple y podra ser reelegido.

De los vocales

Articulo 36.- Son Atribuciones de los vocales:

a) Servir de voceros ante la Junta Directiva de las inquietudes y sugerencias de los demas
miembros.

b) Reemplazar a los funcionarios de la Junta Directiva en sus faltas temporales y
absolutas, a excepcion del Presidente.



c) Representar a la Junta Directiva en los Comités cientifico, gremial y de politicas, de
ética y de publicaciones.
d) Las demas que le sean asignadas por la Junta Directiva.

Del Revisor Fiscal

Articulo 37.- Son funciones del Revisor Fiscal:

a) Inspeccionar asiduamente los bienes de la Asociaciéon y procurar que se tomen
oportunamente las medidas de conservacion y seguridad de los mismos y de los que
ella tenga en custodia a cualquier titulo.

b) Velar porque se lleve regularmente la contabilidad de la Asociacion y las actas de las
reuniones de la Junta Directiva y de la Asamblea General, asi como porque se conserve
debidamente la correspondencia y los comprobantes de las cuentas, impartiendo las
instrucciones necesarias para tales fines.

c) Emitir informe anual sobre los estados financieros de la Asociacion.

d) Aprobar o desaprobar el Estado de cuentas, los balances, y los diferentes informes de
Tesoreria.

e) Convocar con caracter extraordinario a la Asamblea General o a la Junta Directiva
cuando lo considere necesario.

f) Velar por el cabal cumplimiento de las normas legales y estatutarias.

g) Las demas que le sean asignadas por la Asamblea General y las normas legales.

PARAGRAFO. El Revisor Fiscal tendra derecho a voz pero no a voto en las reuniones de la

Junta Directiva y la Asamblea General.

CAPITULO V.
DE LOS COMITES

Para cumplir con las finalidades de la ACP contenidas en este documento, la ACP contara
con 4 Comités especializados:

Comité Cientifico

Comité de Publicaciones.

Comité Gremial y de Politicas

Comité de Etica

Articulo 38.- Comité cientifico. Apoya el desarrollo cientifico de la ACP en los siguientes

campos:

¢ El contenido cientifico de los congresos nacionales de psiquiatria.

e La inclusién y coordinacion de los subcomités de areas especificas de la psiquiatria:
infantil, adicciones, enlace, juego patolégico, epistemologia, farmacologia, psicogeriatria,
entre otras.

Articulo 39.- Comité de publicaciones. El comité de publicaciones es el responsable de la
revista, los cuadernillos de enlace, la Editorial Noosfera, la pagina Web y de otras
modalidades oficiales de expresion de la ACP.

Articulo 40.- Comité gremial y de politicas. Tiene como funciones:

a) Apoyar y participar en la construccion y desarrollo de las politicas publicas en salud
mental y areas relacionadas.

b) Propender por las mejores condiciones para el ejercicio profesional de sus asociados y
defender los intereses laborales de los mismos.

c) Velar por el correcto ejercicio de la profesion.



Articulo 41.- Comité de Etica. Funciona como érgano independiente de los comités
anteriores, trabaja en la regulacion de los aspectos éticos segun el objeto de la asociacion e
interviene en la totalidad de las actividades, incluyendo las desarrolladas por los demas
comités.

PARAGRAFO. El comité redactara el cédigo de ética, que luego de su revision por la Junta
Directiva se presentara a la Asamblea para su aprobacion, lo mismo que sus posibles
modificaciones.

De los comités y subcomités

Los comités de publicaciones, cientifico, gremial y de politicas, y de ética existen
estatutariamente.

Articulo 42.- Creacion de subcomités. Cuando se plantee la necesidad de otros
subcomités, esta debera ser propuesta por los miembros interesados de la ACP a la Junta
Directiva que analizara la propuesta y la presentara para su aprobacion a la asamblea
ordinaria.

Cada subcomités, debe pertenecer por lo menos a un area de trabajo (segun consta en el
objeto) esto es: publicaciones, cientifica, gremial y de politicas y ética.

Articulo 43.- Pertenencia a comités y subcomités.

e Cualquier miembro de la ACP que demuestre conocimiento e interés en el tema
especifico, puede pertenecer a un comité o subcomité siempre y cuando esté a paz y
salvo con la Tesoreria. Los miembros residentes pueden serlo de los subcomités. Los
miembros adherentes o los miembros afiliados podran ser invitados a los comités y
subcomités, pero no tendran derecho a voto.

o El aspirante a pertenecer a un comité o subcomité solicita su ingreso al director del
mismo, quien lo remite con su concepto a la Junta Directiva de la ACP para su
aprobacion y nombramiento en las reuniones ordinarias.

¢ En los comités estatutarios un miembro vocal de la junta directiva es el enlace con éstos.

Articulo 44.- NOmero de miembros de los comités y subcomités.

e Minimo de 5 personas.

e Su quérum deliberatorio es la mitad mas uno de los miembros, las decisiones se toman
por mayoria simple.

e Cuentan con un director y un secretario.

Articulo 45.- Director del comité y subcomité.

e Eleccion: En el comité estatutario, los miembros del mismo envian una terna para que
de ella sea elegido por la junta directiva, para un periodo de dos afos, prorrogable hasta
por dos periodos. Los directores de los subcomités seran elegidos por mayoria simple
entre quienes lo conforman, por un periodo de dos afios, prorrogable hasta por dos
periodos. Perdera esta condicién por renuncia o cuando los miembros de la Junta en el
caso del comité, o los que lo conforman en los subcomités, por mayoria, asi lo
determinen.

¢ Funciones. Son funciones del director:

e Ejercer la representacion del comité o subcomité
e Convocar y presidir las reuniones del comité o subcomité, ordinarias y
extraordinarias.



Remitir a la Junta directiva, en el mes siguiente al congreso nacional de psiquiatria,
su cronograma y presupuesto anual.

Rendir un informe anual a la Asamblea, trimestralmente a la Junta directiva, asi
como los que le sean solicitados por ésta

Distribuir las tareas entre los diferentes miembros del comité o subcomité.

Firmar los conceptos y recomendaciones que emita el comité o subcomité.
Responder por el presupuesto asignado al comité o subcomité

Responder por las actividades académicas y cientificas del comité o subcomité

Las demas que le sean asignadas por el comité, subcomité, o por la junta directiva.

Articulo 46. Del secretario del comité o subcomité.

o Eleccion. El secretario sera elegido por mayoria simple entre los miembros del comité o
subcomité, por un periodo de dos afios y podra ser reelegido hasta por dos periodos.
Perdera esta condicion por renuncia o cuando los miembros del comité o subcomité, por
mayoria, asi lo determinen.

¢ Funciones. Son funciones del secretario:

Convocar a las reuniones a los miembros del comité o subcomité, al igual que a los
invitados.

Confirmar el quérum deliberatorio

Redactar el acta de cada reunion y someterla a aprobacion del Comité o subcomité,
lo mismo que el orden del dia.

Llevar el libro de actas de las reuniones del comité o subcomité

Llevar la correspondencia y los archivos del comité o subcomité, los protocolos y
demas documentos relacionados.

Las demas que le sean asignadas por el comité o subcomité.

Articulo 47.- Funciones del Comité o Subcomité.

Construir su manual de funciones, que es presentado y aprobado por la junta
directiva de la ACP, teniendo en cuenta estos estatutos y en general los principios y
objetivos de la Asociacion.

Procurar el desarrollo cientifico, social y gremial de la psiquiatria en Colombia para lo
cual realizara actividades de estudio, enseflanza y divulgacion de la tematica
especifica.

Promover reuniones de acercamiento con los demas miembros de la ACP, lo que
incluye actividad de capacitacion y difusion.

Buscar la difusion internacional y en general el desarrollo de su tema.

Participar activamente en la publicacion de articulos en los diferentes medios con
que cuenta la ACP y en otros nacionales e internacionales.

Articulo 48.- Reuniones del comité o subcomité. Seran fijadas por el comité o subcomité
segun su objeto pero en ningun caso menos de dos reuniones al afio, una de las cuales se
realizara dentro del marco del Congreso Nacional de Psiquiatria.

Articulo 49.- Presupuesto. Cada comité o subcomité contara con un presupuesto para
desarrollar sus funciones que sera asignado, luego de analizar la documentacion requerida
por la junta directiva, previa recomendacion del tesorero, en su primera reunion (se eliminé
la palabra “anual”), luego del congreso nacional.

Cada comité o subcomité hara lo necesario por ser econdmicamente productivo y aportar
sus ganancias a la ACP.



Articulo 50.- Relaciones con la Junta Directiva.

El Presidente de la ACP nombrara un miembro vocal que represente a la junta directiva en
cada comité estatutario.

Estos representantes serdn nombrados por un afo y podran ser ratificados en su cargo
segun su permanencia en la junta directiva.

Tanto los comités como los subcomités seran representados ante la junta directiva por su
director.

Tanto los comités como los subcomités deberan rendir un informe escrito ante la junta
directiva cada vez que esta se retina o cuando el presidente de la ACP asi lo solicite.

CAPiTULO VII
DE LA REFORMA DE ESTATUTOS

Articulo 51.- Toda reforma, adicién o modificacién de los estatutos debera ser aprobada
por las dos terceras partes de los miembros activos que participan en la Asamblea y que se
haya citado para tales fines. También podran reformarse con los votos afirmativos de las
dos terceras partes de los Miembros Activos que estén a paz y salvo y que contesten por
escrito la consulta que se les haya hecho en igual sentido.

CAPiTULOVII
DISOLUCION Y LIQUIDACION

Articulo 52.- La Asociacion Colombiana de Psiquiatria se disolvera y liquidara por
imposibilidad de desarrollar sus objetivos, por decisién de autoridad competente, por
decision de los asociados tomada en una reunién de Asamblea General con un quérum que
equivalga a las tres cuartas partes de los miembros activos y a paz y salvo en la Asamblea
Extraordinaria convocada para tal fin.

Articulo 53.- Decretada la disolucion, la Asamblea General procedera a nombrar liquidador.
Hasta ese momento actuara como liquidador el Presidente de la Asociacion.

Articulo 54.- Terminado el trabajo de liquidacién y cubierto el pasivo, el remanente, si lo
hubiere, pasara en calidad de donacion a una o varias entidades sin animo de lucro
designadas por la Asamblea, siempre y cuando dichas entidades cumplan con objetivos
iguales, similares o afines.

Por consiguiente, en ningin momento ni sus bienes, ni sus reservas, ni sus beneficios,
valorizaciones, utilidades o réditos ingresaran al patrimonio de personas naturales en
calidad de distribucién de utilidades, como tampoco en caso de su liquidacién, ni
directamente ni por intermedio de otras personas naturales o juridicas.

Articulo 55 - Seran aplicables a la presente entidad sin animo de lucro, todas las
disposiciones legales vigentes que le sean complementarios y compatibles, y que suplan los
vacios que los presentes estatutos puedan tener.

APROBACION: XLVII Asamblea General de Asociados
Bogota, D.C., 11 de octubre de 2008



